
Mitarbeiter (m/w/d) für Kontakt- und Beratungsstelle 

Der AWIG e. V. sucht ab 1. September 2024 für seine Kontakt- und Beratungsstelle 
Nachbarschaftshilfe in Dresden-Altstadt einen Mitarbeiter (m/w/d) in Teilzeit. Die Stelle ist zunächst 
im Rahmen der Projektarbeit befristet bis 31.12.2024. Eine Weiterbeschäftigung wird angestrebt, 
möglicherweise auch in Vollzeit. 

Die Kontakt- und Beratungsstelle Nachbarschaftshilfe ist ein Projekt des Vereins AWIG zur 
Unterstützung pflegebedürftiger Menschen, die zu Hause leben, und ihrer Angehörigen. Es handelt 
sich gemäß § 45b SGB XI hierbei um zusätzliche Betreuungs- und Entlastungsleistungen, die von 
Privatpersonen (zertifizierten und von den Pflegekassen anerkannten Nachbarschaftshelfer*innen) 
erbracht werden. Diese werden ebenfalls durch das Projekt unterstützt.

Zu den Aufgaben der Mitarbeiter in der Kontakt- und Beratungsstelle zählen:

 fachliche Unterstützung  und Vernetzung der Nachbarschaftshelfer*innen

 Vermittlung der Nachbarschaftshelfer*innen an Pflegebedürftige

 Information und Beratung

 Akquise von Nachbarschaftshelfer*innen

 Öffentlichkeits- und Netzwerkarbeit

 Schaffung von Austauschmöglichkeiten für die Nachbarschaftshelfer*innen

 Vorstellung der Kontaktstelle bei Schulungskursen

 Teilnahme an Arbeitstreffen

 Organisation von Veranstaltungen

Ihr Profil:

 einen Abschluss und Berufserfahrung im Pflege-, Sozial- oder Verwaltungsbereich
 Identifikation mit den Zielen und Werten des Vereins
 gute Computerkenntnisse (übliche Bürosoftware, Betreuung der Website)
 freundliches und kompetentes Auftreten, auch am Telefon
 gutes mündliches und schriftliches Ausdrucksvermögen 
 Einsatzbereitschaft und Zuverlässigkeit
 Bereitschaft zur Teilnahme an Messen, Netzwerkveranstaltungen u. ä., auch am 

Wochenende
 selbständige Arbeitsweise nach den Vorgaben des Vorstands
 Bereitschaft zu flexibler Arbeitszeitgestaltung unter Beachtung der Öffnungszeiten

Wir bieten:

 interessante und vielseitige Aufgaben
 ein kleines Projektteam mit flacher Hierarchie
 angenehmes Arbeitsklima
 umfassende Einarbeitung
 30 Urlaubstage



Für Fragen zum Stellenangebot wenden Sie sich bitte an Frau Lange, Tel.: 0351-48 50 89 22 (freitags 
10 – 15 Uhr).FFür24

Bitte richten Sie Ihre Bewerbungen schriftlich an: 

AWIG e. V.
Vorstand
Ehrlichstr. 3
01067 Dresden
awigdd@web.de

Sollten Sie Ihre Bewerbung in Papierform einreichen, haben Sie bitte Verständnis, dass nicht

berücksichtigte Bewerbungen nur mit einem frankierten Rückumschlag zurückgesandt werden

können.

mailto:awigdd@web.de

